
www.RayanNazm.com

به همراه خدمات مشاوره اي مالي وهمكاري در:
شناخت ، طراحي كدينگ ، فرايندها وتهيه دستورالعملها 

آموزش كاركنان وتامين نيروى انسانى 
استقرار نظام حسابداري تعهدي

مجموعه نرم افزارهاى  مالى ، ادارى و منابع انسانى 
سيستم هاى يكپارچه توازن 

راهكارجامع حسابداري تعهدي
*سازمانهاى دولتى *دانشگاهها * شهرداريها
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1– حسابداري مالي (تعهدي) 2-حسابداري تملك دارائيهاي سرمايه اي 3-بودجه واعتبارات  4-خزانه داري ودريافت وپرداخت 5-سپرده ها ا 
وتضمينات 6-خريد وتداركات 7-كميسيون معاملات 8-تنظيم وكنترل قراردادها 9-انبار داري وحسابداري انبار(مقداري وريالي)   10-اموال 
ودارائيهاي ثابت و استهلاك وجعمداري اموال 11-حقوق ودستمزد شاغلين وبازنشستگان 12-منابع انساني 13-اتوماسيون اداري وگردش 
مكاتبات اداري (تحت وب) 14-تعميرات ونگهداري ساختمان، تاسيسات، ماشين آلات  15-صورتهاي مالي اساسي 16-گزارشات مديريتي 

وكنترلي 17- انتقال اطلاعات بين شعب 18-تجميع اطلاعات شعب و سازمانهاي تابعه    19-آرشيو اسناد وسازمان الكترونيك   20- ساير.
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21-حسابداري قيمت تمام شده برمبناي فعاليت 
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21-بودجه ريزي عملياتي 
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بودجه و اعتبارات     دريافت وپرداخت و
سپرده ها وتضمينات   خزانه داري      انبار داري  

وحسابداري انبار   خريد وتداركات  تنظيم و
كنترل قراردادها  

    سيستمهاي 
 اختصاصي

و سفارشى سازمان  
گزارشات مديريتي  

گزارشات  
برون سازماني  

صورتهاي مالي اساسي   سيستم بهاي تمام شده  
و انحرافات  

بودجه ريزي عملياتي آرشيو اسناد  
وسازمان الكترونيك

كميسيون معاملات  

تعميرو نگهداري  
ساختمان  
تاسيسات

 ماشين آلات  

اتوماسيون اداري 
  وگردش مكاتبات  

اموال
 دارائيهاي ثابت  

 استهلاك 
 وجعمداري اموال  

حقوق ودستمزد  
كاركنان

 و بازنشستگان  

منابع انساني
 وكارگزيني  

حسابدارى تعهدى
اسناد حسابداري  
و اطلاعات مالي 

طرحهاي تملك 
سرمايه اي و پروژهاي 

عمراني 
طر ح  

پرو ژه و ريز پروژه  
فعاليت و ريز فعاليت 

     و   .....  
    

       

برنامه ها و فعاليتها 
 برنامه  
فعاليت  

 ريز فعاليت 
جزء فعاليت 

 و   .....

منابع تامين اعتبار
 منابع عمومي  

منابع اختصاصي  
ساير منابع  

رديفها وتبصره ها 
    و ........

سرفصل هاي بودجه اي
 فصول  
 مواد  

ريز مواد  
جزء مواد
و ..... 

دوره هاي مالى 
دوره مالي 1
دوره مالي 2
دوره مالي 3

و.......  

عاملين وشعب 
شعب مستقل مالي 
شعب تنخواه گردان
سازمانهاي وابسته  

مراكز هزينه 
مراكز اصلي  
مراكزفرعي 1
مراكزفرعي  2

مراكز فرعي3  
و ........
    

حسابها 
گروه حساب  

كل  
معين و جزء معين  
تفصيلي 1 و تفصيلي 2

 و .........   

گزارشات
گزارشات حسابداري  
گزارشات تجميعي  

  

واحد هاي تابعه  
واحدهاي اصلي 

مراكز  
دفاتر 
و.......



دفتر مركزى:  
تهران خيابان خالد اسلامبولى(وزراء) – خيابان سوم – پلاك 19 – واحد 18

تلفن: 7-88718586-021     ،     فاكس: 021-88718612  
 دفتر فروش: 021-88704939    ،    021-88705450-1

دفتر پشتيبانى:  88706353  ،  88707100   ،   88705775   ،   88715857

دفاتر نمايندگى:   
اصفهان:4-2616001-0311  شيراز :8215678-0711     بيرجند : 0561-4436465   

 مشهد : 7615860-0511  كرمانشاه: 09381353913    يزد:  8233600-0351   زاهدان : 09155498159   
 زنجان : 09355132296  رشت : 09111321058   بندرعباس : 09176933370   كرمان : 09131973686

مجموعه خدمات قابل ارائه توسط گروه شركتهاي رايان نظم به سازمانها در راستاي استقرار حسابداري تعهدي مي تواند شامل ”مجموع 
ويا برخي از موارد“ ذيل بسته به نياز باشد:

1-ارائه خدمات مشاوره مالي(طراحي دستورالعمها و آئين نامه ها، طراحي كدينگها و روشهاي ثبت حساب وگردش عمليات  در 
حسابداري تعهدي )

2-ارائه نرم افزارهاي جامع مالي واداري توازن با قابليت استفاده همزمان از حسابداري نقدي وتعهدي در دوره راه اندازي سيستمهاي 
تعهدي ويا زيرسيستمهاي مورد نياز

3-آموزش ، نظارت و راهبري  برنحوه درج اطلاعات و استقاده از سيستمها 
4-نظارت درپياده سازي حسابداري تعهدي براي سال اول و نظارت برثبت اطلاعات حسابداري تعهدي بصورت موازي با سيستم يستم 

نقدي  تا استقرار كامل سيستم واستخراج صورتهاي مالي اساسي 
5-استقرار كارشناسان مالي جهت اجرا واستقرار حسابداري تعهدي بصورت كامل تا تهيه صورتهاي مالي  بصورت موازي با سيستم 

نقدي
6-طراحي واجراي دوره هاي جامع آموزش كاركنان جهت استقرار حسابداري تعهدي در قالب سمينار و كارگاه

7-پياده سازى سيستم اموال  همكاري ونظارت درشناسايي وقيمت گذاري اقلام موجودي كالا و دارائيهاي ثابت و اموال تا محاسبه 
استهلاك

8-مشاوره در طراحي واستقرار بهاي تمام شده و بودجه ريزي عملياتي در سازمان پس از استقرار حسابداري تعهديعهدي
9-تبديل وكانورت اطلاعات سيستمهاي قديمي موجود، جهت سهولت وسرعت در راه اندازي سيستمها و دسترسي به اطلاعات 

وسوابق  گذشته 
10-برقراري ارتباط با سيستمهاي تخصصي و سازماني مرتبط و موجود در سازمان جهت ايجاد يكپارچگي در گردش اطلاعات 

وعمليات
11-ارائه راه حل هاي سفارشى نرم افزاري وتوليد زير سيستهاي مورد نياز اختصاصي سازمان درجهت تكميل فرآيندها و چرخه 

هاي عمليات سازماني 
    

مجموعه خدمات تكميلى (قابل انتخاب توسط مشترى)
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